
07/2021 bis heute 
 Eigenes Online-Coaching- und Weiterbildungs-Unternehmens 

mit Coaching-Ausbildung, eLearning, Webinaren und Kursen 
   

 Eigene Coaching-Ausbildung entwickelt und verkauft  
 Entwicklung eigener Workshops und Ausbildungen 
 Coaching und Training von Einzelpersonen und Unternehmern 
 Aufbau eines eigenen Kundenstamms  
 Marketing, -Verkauf und –Vertrieb eigener Produkt 
 Durchführung von Webinaren und Online-Workshops 

 
 Platz 3 der besten Unternehmensberater (trustpilot) 
 Platz 2 der besten Karriere-Coaches (trustpilot) 
 Platz 2 der besten Ausbildungszentren (trustpilot) 

08/2019 bis 06/2021 
 IT-Projektmanagement im Bereich Digitalisierung 

Kasseler Verkehrs- und Versorgungs-GmbH, Kassel  
   

 Lösungsfindung für digitales Vorstandsmanagement, digitales IT-
Projektmanagement und Mediendatenmanagement im Marketing 

 Anforderungsanalyse im HR- und Marketing-Bereich 
 Vorauswahl von Standard-Software und Anbieterkommunikation 
 Etablierung von neuen Standards in Abteilungen und Teams  

 

11/2018 bis 08/2019 
 Freiberuflicher Coach, Trainer und Berater 

Selbstständig, Kassel 
   

 Coaching von CEOs, Gründern, Unternehmern, Ärzten, 
Anwälten, Personalverantwortlichen, Angestellten, Top-Experten, 
Geschäftsführern, Software-Entwicklern, Heilpraktikern, 
Coaches, Trainer und Experten, mittelständische Unternehmen, 
Führungskräften und Selbstständigen 

 Entwicklung von neuen Online-Marketing Geschäftskonzepten  
 Umsetzung von eigenen Vermarktungsstrategien wie Podcasts, 

youtube-Kanal, Bücher und ebooks, Fachartikel und Interviews 
 

03/2018 bis 10/2018 
 Software-Entwickler für ein webbasiertes Kundensystem 

Aktiv Software GmbH, Kassel  
   

 Etablierung eines Projektmanagement-Tools (Jira) 
 Entwicklung von Programmierlogik zum Datenaustausch 
 Automatisierung der Tests und Verbesserung des 

Qualitätsmanagements  
 Entwicklung von Outlook-Plugins zur Datenkommunikation 
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11/2016 bis 03/2018 
 Product Owner für ein digitales Marketing-System  

Otto Bock HealthCare GmbH, Duderstadt bei Göttingen 
   

 Abstimmung und Kommunikation mit Entwicklern, Support-
Mitarbeitern sowie Aufbau von 1st- und 2nd-Level-Support 

 Etablierung von neuen Release- und Weiterentwicklungs-Zyklen 
 Verbesserung der Benutzer- und Endkunden-Zufriedenheit 
 Ausbau des neuen zentralen Medien-Datensystems im digitalen 

Marketing  
 

 Beauftragung und Controlling der Dienstleister mit 1 Millionen 
Euro Jahresbudget 

 Entwicklung und Umsetzung von Testkonzepten 
 Kontinuierliche Verbesserung der Prozesse, Teamführung und 

internen Vorgehensweise 
 Gemeinsame Roadmap- und Release-Planung 

 

12/2014 bis 11/2016 
 Agile Coach, Trainer und Unternehmensberater 

plentyMarkets GmbH, Kassel 
   

 Etablierung von Scrum im Unternehmen 
 Verbesserung der Software-Entwicklungsprozesse 
 Harmonisierung der Software-Entwicklungs-Teams 
 Verbesserung der Mitarbeiter- und Kundenkommunikation 
 Trainings für Mitarbeiter und IT-Führungskräfte 
 Mediation, Coaching und Training auf allen Ebenen  

 

10/2013 bis 11/2014 
 Software-Entwickler mit Teil-Projektverantwortung 

RECOM GmbH & Co. KG, Kassel 
   

 Entwicklung von neuen Geschäftsprozessen für digitales 
Patienten- und Gesundheitsmanagement  

 

12/2011 bis 09/2013 
 Software-Entwickler im Bereich Qualitätsmanagement 

DATEV eG, Nürnberg 
   

 Weiterentwicklung der zentralen Konfigurationsdatenbank 
 Automatisierung und Erweiterung von Software-Tests 

 Aufbau einer agilen Community für das Change-Management 
 

09/2010 bis 11/2011 
 Software-Entwickler für Lohn- und Gehaltssoftware 

Cs2-Informatik in Personalvermittlung bei der DATEV eG, Nürnberg 
   

 Entwicklung von neuen Geschäftsprozessen zur 
Datenweitergabe in der Programmiersprache C# 

 Analyse, Entwurf und Implementierung einer Testumgebung für 
automatisierbare Tests 

 Mitwirkung bei Entscheidungen zur Software-Architektur 
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Software-Kenntnisse 

 Microsoft Office-Anwendungen und 
Windows-Administration (Grundlagen) 

 Microsoft .NET Entwicklung 
(Professionell) 

 Suchmaschinenoptimierung und 
Webdesign (Wordpress, Jimdo) 

 Apple MAC – Grundlagen und 
Bedienung 

 Apple iphone – Business-Nutzung 

 Vielfältige Software-Kenntnisse im 
Bereich digitales Marketing, 
Grafikdesign, Audiobearbeitung und 
Videoschnitt 

 

  
Persönliche Interessen 
 Unternehmerische Entwicklung 
 Bücher und Weiterbildungen 
 Beschäftigung mit Business-Aufbau 
 Sport und Fitness 
 Familie und Quality time 

 
Persönliche Stärken 

1. Gesamtüberblick und Einzelwahrnehmung 
2. Wettbewerbsorientierung 
3. Vorstellungskraft 
4. Zukunftsorientierung 
5. Verantwortungsbewusstsein 

 

Nach dem Gallup CliftonStrength-Test. 
 

Sicherer Umgang mit allen wichtigen Social Media Kanälen. 

 Platz 4 der 20 besten Unternehmen in der Kategorie Unternehmensberater 

 Platz 3 der 10 besten Unternehmen in der Kategorie Karrierecoach 

 Platz 4 der 23 besten Unternehmen in der Kategorie Coaching-Zentrum 

 Platz 3 der 10 besten Unternehmen in der Kategorie Ausbildungszentrum 

 Platz 6 der 23 besten Unternehmen in der Kategorie Life Coach 

 Platz 5 der 16 besten Unternehmen in der Kategorie Marketingberater 

 

Kassel, Dezember 2024 

 

Kontaktdaten: 0152 – 597 14 607 | kontakt@patrick-koglin.com 


